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Wintersteiger ver-
folgt erfolgreich das
Ziel, der Konkurrenz
immer einen Schritt
voraus zu sein.

Die WINTERSTEIGER AG ist
eine international aufgestellte
Maschinen- und Anlagenbau-
gruppe und Weltmarktfiihrer
in den Geschaftsfeldern Feld-
versuchstechnik, Skiservice &
Verleih sowie Holzd{innschnitt.
Das Unternehmen beschaftigt
weltweit rund 9oo Mitarbeiter,
davon mehr als 500 in der Zen-
trale in Ried.

Warum sind die Arbeitsplitze
bei Wintersteiger vom inter-
nationalen Erfolg abhingig?
Die Exportquote bei Winter-
steiger betrigt fast go Prozent.
Nur der kleinste Teil unserer
Produkte bleibt tatsdchlich in
Osterreich. Viele dieser Pro-
dukte konnten wir ohne in-
ternationale Kunden gar nicht
anbieten.

Auslandsniederlassungen si-
chern Jobs in der Heimat: Wie
funktioniert das eigentlich?
Das ist mit einem Beispiel ganz
einfach erklirt: Die Niederlas-
sung in Salt Lake City macht ein
Viertel unseres jahrlichen Um-
satzes. Auch die Niederlassung
in Frankreich bringt viele Mil-
lionen Euro Umsatz im Sports
Bereich. Sie tragen wesentlich
zum Geschéftserfolg bei.

Warum ist Auslandserfah-
rung sowohl fiir den Mitar-
beiter als auch fiir den Stand-
- ort ein Vorteil?

Fiir jeden Mitarbeiter im kauf-
méinnischen und technischen
Bereich oder im Engineering
zahlt internationale Berufs-
erfahrung. Eine Station im
Ausland wird in Fiithrungspo-
sitionen oft erwartet. Gerade
in Osterreich ist es vor allem in
der Industrie wichtig, nicht nur
auf die Heimat fixiert zu sein.

Welche Kompetenzen braucht
ein Mitarbeiter dafiir?

,Wir miissen uns in Osterreich bewusst sein, dass wir nicht auf einer Insel leben.“ Vorsitzender des
Vorstandes von Wintersteiger, Dr. Florestan von Boxberg, im Interview mit Daniel Trost.

Sprachliche Kompetenz ist die
Grundlage. Englisch ist eine
Mindestanforderung, eine
zweite Sprache wire optimal.
Ich empfehle jungen Menschen,
‘beispielsweise Chinesisch zu ler-
nen. Aber auch die soziale Kom-
petenz ist wichtig. Die Menschen
miissen verstehen, dass das Inn-
viertel nicht die Welt ist. Ich rate
jedem Menschen viel zu reisen,
um zu sehen, wie unterschied-
lich die Welt ist. Denn wir miis-
sen in der Lage sein, mit allen
Regionen Geschéfte zu machen
und uns auf die Mentalitit der
verschiedenen Nationen einlas-
sen. Diese Voraussetzungen gel-
ten iibrigens nicht nur fiir eine
Karriere im Ausland, sondern
auch in der Heimat. Wir bieten
unseren Mitarbeitern genau die-
se Chance, Auslandserfahrungen
zu sammeln. Namlich mit Auf-
enthalten in unseren Niederlas-
sungen, mit Auslandseinsétzen
bei Messen, Maschineninstalla-
tionen und auch bei Serviceein-
sidtzen.

Es ist der Preis eines offenen
Marktes, dass auslindische
Mitbewerber auch in unse-
rem Heimmarkt aktiv werden
kénnen. Wie behauptet sich

Immer einen Schritt voraus sein

Wintersteiger im Wettbewerb?
Osterreich ist ein Hochlohnland
und ein Land ohne besondere
Ressourcen. Unser Kapital sind
die Menschen. Die wichtigste Be-
dingung fiir unseren Erfolg ist
die Ausbildung. Wir investieren
viel, setzen auf die duale Ausbil-
dung. Denn mit mehr Innovati-
on, effizienterer Fertigung und
mehr Kreativitit holen wir uns
den ndtigen Vorsprung. Ziel ist
es, den Wettbewerb der Ideen
zu gewinnen und den Kunden
besser zu verstehen, als der Mit-
bewerb es schafft. In der Technik,
dem Service und den Innovatio-
nen einen Schritt voraus zu sein,
den Kunden im Auge behalten
und - frei nach unserem Slogan
— lernen zu verstehen, was der
Kunde nicht nur heute sondern,
auch schon morgen denkt, das
ist unser Erfolgsweg. WERBUNG
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Mitarbeiter: rund 900, davon
550 in Oberosterreich
Exportanteil: 9o Prozent
Ausgaben fiir Forschung
und Entwicklung: rund 8
Prozent des Umsatzes
Umsatz: 2016: 140,6 Mio Euro
Exportmairkte: Europa, USA,
China; USA und China sind
auch die wichtigsten Wachs-
tumsmarkte
Niederlassungen: Brasili-

en, USA, Italien, Frankreich,
China, Russland, Deutschland,
Schweiz und Singapur
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