
Gestalte deine Zukunft  
mit WINTERSTEIGER!



Unternehmen

Spitze in sieben  
Geschäftsbereichen!

WoodTEch

SpoRTS

dRyTEch BooTdoc RIchTTEchNIk

SEEdmEch BaNSo

Gesamtlösungen für das landwirt-

schaftliche Feldversuchswesen 

Gesamtlösungen für den präzisen 

Holzdünnschnitt sowie Holzausbes- 

serungen 

Gesamtlösungen für den Verleih und 

Service von Ski und Snowboards

Gesamtlösungen zur hygienischen 

Aufbewahrung und Trocknung aller  

Arten von Arbeits- und Einsatzkleidung

Passformverbessernde Lösungen 

rund um den Fuß

Spitzentechnologie auf dem Gebiet 

der Richttechnik und Bandführanlagen

Herstellung von Band- und Gatter-

sägen für die Holz-, Kunststoff- und 

Lebensmittelindustrie 

Stell dir einmal zwei Brücken vor. Eine 

wird von nur einem Pfeiler getragen, 

die andere von sieben. Welche von 

beiden wird einer Erschütterung 

wohl besser standhalten? – Dass dir 

WINTERSTEIGER mit seinen sieben 

Geschäftsbereichen außergewöhnlich 

viel Zukunftssicherheit bieten kann, ist 

aber nur ein wichtiger Vorteil.  

Tatsächlich gibt es noch viele mehr. 

Denk zum Beispiel nur daran, wenn 

du später einmal nach einer neuen  

Herausforderung suchst. Dann  

brauchst du nicht einmal das Unter-

nehmen zu wechseln, weil WINTER-

STEIGER in allen sieben Geschäfts- 

bereichen spitze ist. 

Mit deiner Berufswahl triffst du eine wichtige Entscheidung, mit der du die Weichen für deine Zukunft stellst. Darum ist 

es so wichtig, jetzt möglichst gründlich an morgen zu denken. Weil WINTERSTEIGER das jeden Tag tut, können wir dir 

in Sachen Zukunft und Karriere tolle Angebote machen. Und dir so deine Wahl erleichtern.

	 Wenn du heute gründlich überlegst, was du morgen am  

 besten machen wirst, dann denkst du eigentlich schon  

 genau so wie WINTERSTEIGER. Unser Slogan „Thinking  

 about tomorrow“ bringt das zum Ausdruck. Das heißt, wir  

 denken heute schon darüber nach, was für unsere Kunden  

 morgen das Beste sein wird. Deshalb sind wir so erfolg- 

 reich. Deshalb sind wir ein attraktiver Arbeitgeber.  

 Deshalb kannst du dich auf uns verlassen.  

denkst du an morgen, 

denkst du wie WINTERSTEIGER!

	 WINTERSTEIGER wurde im Jahr 1953 als Zwei-Mann- 

 Unternehmen gegründet. Heute sind wir ein Konzern mit  

 mehr als 850 Mitarbeitern, der international tätig ist. 

	 Unser Unternehmenssitz befindet sich in Ried im  

 Innkreis. Wenn du aus der Region kommst, öffnen wir  

 dir quasi vor deiner Haustüre ein Karrierefenster in die  

 ganze Welt, wo wir noch zusätzlich 18 eigene Unterneh- 

 mensstandorte und über 60 Repräsentanzen haben.
WINTERSTEIGER ist Weltmarktführer in den Geschäftsbereichen 

SEEDMECH, WOODTECH und SPORTS.



Lehrlinge

Wie findest du unser

Lehrlingskonzept?
Mit deinem erfolgreichen Schulabschluss hast du zwei wichtige Dinge be-

wiesen: erstens, dass du es wirklich drauf hast und zweitens, dass du etwas 

Tolles aus dir machen willst. Völlig zu Recht erwartest du deshalb einen erst-

klassigen Ausbildungsplatz. Einen, der deinen Talenten entgegenkommt, der 

dich sowohl fachlich wie auch persönlich fit für die Zukunft macht. Und der dir 

auch später alle Möglichkeiten für deine nächsten Karriereschritte offen hält.  

Tatsache ist: Wir bei WINTERSTEIGER suchen genau solche Lehrlinge wie dich. 

Lehrlinge mit hohen Ansprüchen an uns, aber auch an sich selbst. Deshalb bieten 

wir dir ein außergewöhnliches Lehrlingskonzept, das auf drei Säulen beruht:

	 Fachliche Ausbildung 

	 Sowohl in der betriebseigenen Lehrwerkstatt als auch in der  

 Berufsschule sowie durch den Wechsel in verschiedene  

 Abteilungen lernst du alles, was du können und wissen musst.

	 Persönliche Ausbildung 

	 In unserer Lehrlingsakademie entwickelst du deine Persönlichkeit   

 ganz gezielt weiter. Freu dich schon jetzt auf spannende Outdoor-  

 und Kommunikationstrainings, Workshops zu Team-Building,  

 Konfliktlösung und zu vielem mehr.

	 Lehre mit Matura

 Lehre funktioniert bei WINTERSTEIGER natürlich auch mit Matura.  

 Auf diese Weise öffnest du dir ein zusätzliches Karrierefenster.  

 In Zusammenarbeit mit dem WIFI unterstützen wir dich dabei.  

Gemeinsam sind wir vorbildlich!
Lehrlinge bei WINTERSTEIGER haben es wirklich gut. Das behaupten nicht nur wir, sondern das sagen auch unsere 

vorbildlichen Lehrlinge selbst. Mehr als 80 sind es, die wir konstant in sechs verschiedenen Lehrberufen (plus unter-

scheidliche Spezialisierungen) ausbilden. 60 davon am Hauptsitz von WINTERSTEIGER in Ried im Innkreis. Etwa ein 

Viertel unserer zukünftigen Fachkräfte hat sich übrigens für eine Lehre mit Matura entschieden.

So mustergültig unsere Lehrlinge sind, so vorbildlich  

verhält sich WINTERSTEIGER bei deren Ausbildung.  

Das weiß man nicht erst seit der Auszeichnung als 

vorbildlicher Lehrbetrieb durch die Wirtschaftskammer 

Oberösterreich. Dennoch betrachten wir die Verleihung 

des damit verbundenen ineo-Gütesiegels als zusätzliche 

Bestätigung, für unsere Lehrlinge das Bestmögliche zu tun.

Mit dem ineo-Gütesiegel zeichnet die Wirtschaftskammer 

OÖ Ausbildungsbetriebe mit qualitativ hochwertigen,  

modernen und engagierten Ausbildungsmodellen aus. 



Lehrlinge

Wenn du dich für eine Lehre als MetalltechnikerIn entscheidest, dreht 

sich in Zukunft alles um Metalle, Maschinen und Werkzeuge. Das ist 

sogar noch spannender, als es klingt. Weil es viel Abwechslung bietet! 

Denn je nach Schwerpunkt verarbeitest du verschiedenste Metalle zu 

Bauteilen, konstruierst Maschinen sowie Werkzeuge, baust sie zusam-

men, reparierst sie und kümmerst dich um deren Steuerung und  

Überwachung.

Damit du am Ende alles perfekt beherrschst, absolvierst du zuerst das 

Grundmodul. Es dauert zwei Jahre. Danach bist du fit für die 1,5-jährige 

Ausbildung in einem Hauptmodul. Bei WINTERSTEIGER kannst du  

zwischen Maschinenbautechnik oder Zerspanungstechnik auswählen. 

„Ich komme aus der Landwirtschaft 
und kann mein Interesse den Säma-
schinen und Mähdreschern widmen. 
Mein Kumpel, ein toller Skifahrer, 
arbeitet wiederum in der Abteilung 
für Skiservicemaschinen und ein 
anderer Freund arbeitet im Bereich 
Dünnschnittmaschinen. Es ist cool, 
dass wir alle drei unsere persönlichen 
Interessen bei WINTERSTEIGER 
verwirklichen können.“ 

Roman Fischer  
Lehrling Metalltechnik –  
Schwerpunkt Maschinenbau

maschinenbautechnik 
	 Du stellst Werkstücke und Bauteile für Maschinen und Produktionsanlagen  

 her und baust sie zusammen. 

	 Darüber hinaus programmierst und bedienst du computergestützte  

 (CNC-)Werkzeugmaschinen.

	 Außerdem baust, montierst, wartest, reparierst und kontrollierst du  

 Maschinen und Anlagen.

	 Auch das Beseitigen von Fehlern, Mängeln und Störungen an Bauteilen,  

 Maschinen und Geräten gehört zu deinen Aufgaben. 

	 Die Berufsschule besuchst du in Attnang-Puchheim.

Zerspanungstechnik 
	 In diesem Modul lernst du das Erstellen, Programmieren und Ändern von   

 Fertigungsprogrammen für computergestützte (CNC-)Werkzeugmaschinen  

 und Fertigungsanlagen.

	 Darüber hinaus übernimmst du computergestützte (CAD-)Konstruktionen in   

 Fertigungsprogramme (CAM).

	 Auch das Rüsten, die Inbetriebnahme, Bedienung, Wartung und das  

 Reparieren von Werkzeugmaschinen und Fertigungsanlagen zur spanenden  

 Bearbeitung von Werkstoffen gehört zu deinen Aufgaben.

	 Du findest und beseitigst Fehler, Mängel sowie Störungen an Werkzeug- 

 maschinen und Fertigungsanlagen zur spanenden Bearbeitung von Werkstoffen.

	 Die Berufsschule besuchst du in Steyr.

Facts: 
	 Gesamte Ausbildungsdauer:  

 3,5 Jahre

	 Grundmodul: 2 Jahre,  

 Berufsschule in Attnang-Puchheim

	 Hauptmodul: 1,5 Jahre, Berufsschule  

 in Attnang-Puchheim bzw. Steyr

metalltechnikerInnen Wähle dein hauptmodul!Bahn frei für 
Nach zwei Jahren Grundmodul heißt es „Fortsetzung folgt!“. Dann nämlich wählst du nach 

deinen persönlichen Interessen eines von zwei Hauptmodulen. Eines können wir dir schon 

jetzt garantieren: Spannend und interessant bleibt es auf jeden Fall.



Lehrlinge

Wenn du technisches Verständnis, handwerkliches Geschick und ein starkes Interesse für Elektrotechnik 

mitbringst, dann solltest du auf jeden Fall weiterlesen. Denn all diese Eigenschaften sind wichtig, wenn du  

als ElektrotechnikerIn bei WINTERSTEIGER verschiedenste elektrische und elektronische Geräte und  

Anlagen planst, montierst, installierst, wartest und reparierst.

Der Lehrberuf Elektrotechnik setzt sich aus einem Grundmodul und einem Hauptmodul zusammen. Im Grund-

modul eignest du dir das Basis-Wissen der Elektrotechnik an. Im Hauptmodul bietet dir WINTERSTEIGER die 

Möglichkeit, den Schwerpunkt auf Anlagen und Betriebstechnik zu legen.

anlagen- und Betriebstechnik 
	 In diesem Modul lernst du das Errichten und die Inbetriebnahme von  

 elektrischen Maschinen, Geräten und betriebsspezifischen Anlagen.

	 Du wartest und hältst elektrische Maschinen, Geräte sowie betriebs- 

 spezifische Anlagen instand. 

	 Außerdem behebst du Fehler und Störungen an elektrischen  

 Maschinen und Geräten.

	 Auch das Installieren, die Inbetriebnahme, das Prüfen, Instandhalten   

 und Warten von Systemen der Steuerungs- und Regelungstechnik   

 gehört zu deinen Aufgaben. Ebenso wie das Suchen und Beheben  

 von Fehlern und Störungen an diesen Systemen.

„In der Elektrowerkstatt haben wir 
am Anfang Kabelstränge verbun-
den und später ganze Schaltkästen 
und Schaltkreise zusammengebaut. 
Das ist echt interessant. Weil ich in 
meiner Freizeit gerne Musik höre 
und auch selber mache, kommt mir 
dieses Wissen hier nun zugute. In 
der Berufsschule bekomme ich eine 
sehr gute theoretische Basis, die ich 
bei WINTERSTEIGER in der Praxis 
anwende.“ 

Patrick Zöbl 
Lehrling Elektrotechnik -   
Schwerpunkt Anlagen- und  
Betriebstechnik

Wusstest du, dass der Begriff „Konstrukteur“ aus dem Französischen kommt und so viel wie Erfinder, Gestalter 

und Erbauer bedeutet? Wenn technisches Verständnis, räumliches Vorstellungsvermögen, handwerkliches  

Geschick und Genauigkeit zu deinen Stärken zählen, dann bist du in diesem Bereich unsere Frau bzw. unser 

Mann. WINTERSTEIGER bietet dir die Möglichkeit, das Handwerkszeug und Wissen für das Erfinden,  

Gestalten und Erbauen von Grund auf zu lernen. 

„Weil ich ein gutes technisches Ver-
ständnis habe und mich komplexe 
Zusammenhänge faszinieren, ist die 
Lehre bei WINTERSTEIGER genau 
das Richtige. Ich liebe es Dinge zu 
konstruieren und zum Leben zu 
erwecken. So wie meine schönen 
alten Kameras, die ich auf Floh- 
märkten suche und repariere.“

Theresa Hofinger   
Lehrling Konstruktion

Deine Ausbildung zum Konstrukteur bei WINTERSTEIGER macht 

dich zum Experten beim Planen, Entwerfen und Entwickeln von 

Maschinenteilen und Geräten. Du arbeitest mit den Bereichen 

Entwicklung, Konstruktion bzw. Fertigungsvorbereitung und 

Produktion zusammen. Darüber hinaus macht die Zusammen-

arbeit mit den Versuchs- und Anwendungstechnikern sowie 

dem Prototypenbau deinen Beruf als KonstrukteurIn besonders 

spannend. Für die Ausführung von Simulationen, Zeichnungen 

und technischen Unterlagen lernst du den Umgang mit speziellen 

Softwareprogrammen. So lässt du z.B. mit Hilfe von CAD (Com-

puter Aided Design) Programmen und der speziellen 3-D-Maus 

dreidimensionale Modelle und Zeichnungen entstehen.  

ElektrotechnikerIn Volle Spannung als 

Facts: 
	 Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

	 Grundmodul: 2 Jahre,  

 Berufsschule in Ried im Innkreis

	 Hauptmodul: 1,5 Jahre, 

 Berufsschule in Linz

konstrukteurInkomm und werde 

Facts: 
	 Ausbildungsdauer: 4 Jahre

	 Berufsschule in Linz



Lehrlinge

Betriebslogistikalles logo in der

WINTERSTEIGER ist dafür bekannt, aus Lehrlingen absolute Spezialisten zu machen. Das gilt natürlich auch 

im so entscheidenden Bereich der Betriebslogistik, wo wir dich zu einer Expertin bzw. zu einem Experten in 

Sachen Lagerhaltung ausbilden. Als sogenannte Betriebslogistikkauffrau bzw. -kaufmann bist du diejenige 

Person, die den bestmöglichen Warenfluss organisiert. Das heißt, du bestellst Materialien, übernimmst  

Lieferungen und sorgst für eine fachgerechte Lagerung der Produkte.

Du siehst, das sind alles sehr verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben. Doch es kommt noch 

besser. Denn zu deinen Aufgaben zählen auch die Qualitätskontrolle, die Kommissionierung (Zusammenstel-

lung) von Waren und die Auswahl der Verpackung. Dabei arbeitest du in einem Team mit Kolleginnen und 

Kollegen anderer Abteilungen und Länder zusammen.   

„Betriebslogistik ist manchmal so 
wie Tetris spielen. Ich muss die Teile 
richtig kombinieren, zusammenstel-
len und verwalten, damit die Waren 
bestmöglich gelagert und geliefert  
werden. Ich bin ein fröhlicher Mensch  
und meine Arbeit macht mir auch 
deshalb so großen Spaß, weil das 
Betriebsklima so gut ist.“

Sabrina Aigner   
Lehrling Bertriebslogistikkauffrau

Facts: 
	 Ausbildungsdauer: 3 Jahre

	 Berufsschule in Ried im Innkreis

Bürokauffrau/-mann Wir brauchen dich als 

Facts: 
	 Ausbildungsdauer: 3 Jahre

	 Berufsschule in Ried im Innkreis

Ein großes Unternehmen wie WINTERSTEIGER kannst du dir wie ein Uhrwerk vorstellen. Damit alles perfekt 

funktioniert, muss ein Zahnrad ins andere greifen. Deshalb gibt es bei uns nur sehr wichtige Mitarbeiter,  

die sehr wichtige Aufgaben erfüllen. Deine Lehre zur Bürokauffrau bzw. zum Bürokaufmann macht dich zu  

einem unverzichtbaren Teil unserer Firma.

Deine Aufgabe wird es sein, vielfältige Büroarbeiten zu erledigen. Darüber 

hinaus bist du auch für Verwaltungs- und Organisationsaufgaben zuständig. 

Du erlernst betriebswirtschaftliche und rechtliche Grundkenntnisse und 

wirst intensiv am Computer (Internet, Office-Softwareprogrammen und SAP) 

geschult. Je nach Ausbildungsphase arbeitest du am Empfang, im Verkauf-

sinnendienst, in der Buchhaltung oder im Bereich Einkauf, Versand und  

Lagerhaltung. Auch toll: Du wirst gemeinsam im Team mit KollegInnen  

anderer Abteilungen und Länder zusammenarbeiten. 

„Was mir besonders gefällt, ist das 
familiäre Klima und die ,Du-Mentalität‘ 
bei WINTERSTEIGER. Außerdem 
möchte ich die Matura abschließen 
und mich im Unternehmen weiterent-
wickeln. Dazu gibt es viele Möglich-
keiten und darauf freue ich mich jetzt 
schon!“ 

Eva Steingress   
Lehrling Bürokauffrau



Lehrlinge

IT-TechnikerIndo IT als 

Wir bei WINTERSTEIGER haben im Laufe der Jahre schon 

sehr viele Lehrlinge ausgebildet. Deshalb wissen wir, 

dass junge Menschen wie du am besten lernen und ar-

beiten, wenn sie möglichst viel Freude daran haben. Aus 

diesem Grund hat WINTERSTEIGER eine Lehrwerkstatt 

für alle technischen Lehrberufe eingerichtet. Sie bietet 

beste Voraussetzungen für das Erlernen deines Berufes. 

Auf dem Weg zur Gesellin oder zum Gesellen wirst du 

in der Lehrwerkstatt viel Zeit verbringen. Hier lernst du 

die Grundtechniken der Metallbearbeitung ebenso wie 

Basiswissen in der Maschinenprogrammierung, bevor es 

in unseren verschiedenen Abteilungen in die Praxis geht.

Facts: 
	 Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

	 Berufsschule in Linz

„Dass ich sowohl im Büro als auch 
direkt bei Kunden im Geschäft tätig 
bin, finde ich wirklich super. Im 
Winter komme ich viel herum, weil 
ich für die Schulung, Installation und 
Wartung des Ski- und Snowboard 
Verleihsystems ,Easyrent‘ zuständig 
bin. Es ist cool als Lehrling schon 
so viel Verantwortung übertragen zu 
bekommen und so selbstständig zu 
arbeiten!“  

Thomas Scharnböck 
Lehrling IT-Technik

dein Weg ins  
„abenteuer Lehrwerkstatt!“

Mit faszinierender Technik arbeiten und immer am Puls der Zeit sein –  

wenn du das jeden Tag erleben willst, dann bist du als IT-Techniker bei  

WINTERSTEIGER genau richtig.  

Denn bei uns lernst du verschiedene Programmiersprachen und Programmier-

tools genauso wie das Analysieren und Beheben von Fehlern und Störungen  

in IT-Systemen. Darüber hinaus gehört zu deinen wichtigsten Aufgaben die  

Bereitstellung und Einrichtung neuer IT-Geräte, die Installation von Software,  

die Beratung und Schulung der Anwender sowie die kontinuierliche Wartung  

der Geräte und Software.

Schritt für Schritt zu  
WINTERSTEIGER

	Beim Schnuppern lernen wir uns erst einmal 

gegenseitig kennen. Einen Termin dafür bekommst 

du – für technische Lehrberufe – bei unserem 

Lehrlingsausbildner Christian Scharnböck  

(Tel. +43 664 80 919 665, christian.scharnboeck@

wintersteiger.at) und für kaufmännische Lehrberufe 

bei Anita Mitterhauser (Tel. +43 664 80 919 209, 

anita.mitterhauser@wintersteiger.at). 

	 Nach dem Schnuppern schreibst du uns, welche  

 Lehre dich interessiert und warum du bei uns  

 arbeiten willst. Dieses Schreiben plus Lebenslauf   

 und Abschlusszeugnis schickst du bis Ende  

 Jänner an:  

 WINTERSTEIGER AG, z.H. Personalabteilung,  

 Dimmelstraße 9, 4910 Ried im Innkreis.    

 Oder per E-Mail an personal@wintersteiger.at

	 Ist soweit alles gut gelaufen, laden wir dich zur   

 Lehrlingsaufnahmeprüfung im Februar ein.  

 Verlass dich darauf, dass jeder eine Chance  

 bekommt und zu einem Vorstellungsgespräch  

 eingeladen wird. Denn für uns zählt nicht  nur  

 die Prüfung, sondern auch dein Zeugnis, das  

 Schnuppern sowie das Vorstellungsgespräch.

mehr als eine „Entschädigung“ 
Wenn du es zu uns geschafft hast, wirst du schnell eines 

merken: Lehrlinge wie du sind uns viel Wert. Darum bieten 

wir dir über die normale Lehrlingsentschädigung hinaus 

viele zusätzliche Vergünstigungen. Zum Beispiel:

	 Anerkennung bei Lehrabschluss, Abschluss  

 Berufsschulklasse und Matura

	 Vergünstigtes Mittagessen in unserer betriebseigenen  

 Kantine, sowie täglich frisches, kostenloses Obst

	 Gemeinsame Aktivitäten wie Sommerfest, Weihnachts- 

 feier, Skifahren, Outdoor-Aktivitäten, Betriebssport 

	 Skischleiftag: Jährliches Ski- oder Snowboardservice  

 für alle Mitarbeiter und deren Familien

	 Vergünstigungen im Proforma Fitnessstudio

	 Im Rahmen unserer Lehrlingsausbildung zahlreiche  

 Weiterbildungsangebote und Lehrlingsseminare

	 Ein tolles Betriebsklima



HTL -AbsolventInnen

Du hast gerade die HTL abgeschlossen oder stehst kurz davor? – Dann be-

findest du dich in der ebenso glücklichen wie kniffligen Situation, auswählen 

zu können: Karriere hier oder Karriere da? Fragt sich, warum eigentlich nicht 

Karriere bei WINTERSTEIGER? – Immerhin entscheidest du dich damit für 

eine glasklare Zukunftsperspektive. Sicher, herausfordernd und leistungs-

gerecht entlohnt. Du wählst eine Aufgabe in einem internationalen Konzern 

mit allen daraus resultierenden Entwicklungsmöglichkeiten. 

an alle hTL -absolventInnen!
arbeitsbereiche: 

	 Softwareentwicklung

	 Konstruktion

	 Anwendungstechnik

	 Technische Dokumentation

	 Produktmanagement und  

 Vertrieb

	 Elektrotechnik

Als globaler Marktführer in drei völlig unterschiedlichen Geschäftsbereichen  

und erfolgreiches Unternehmen in 4 weiteren Segmenten erwarten dich bei  

WINTERSTEIGER nicht nur fachspezifische Herausforderungen, sondern  

auch interdisziplinäres Querdenken. Freu dich auf eine anspruchsvolle und  

abwechslungsreiche Aufgabe, bei der das Dazulernen niemals aufhört. 

Erst reinschnuppern, dann reinstarten
Im Rahmen deines Maturaprojekts, eines HTL Summerschool Projekts oder eines Ferialpraktikums  

bietet dir WINTERSTEIGER die Möglichkeit, in die Arbeitspraxis reinzuschnuppern. Unser Team freut  

sich auf deine Anfrage unter personal@wintersteiger.at

Wähle aus interessanten arbeitsbereichen
Unser Unternehmen ist in jeder Hinsicht state of the art. Zum Beispiel in Sachen Maschinenpark,  

in der Organisation (Lean-Management) und natürlich in der Entwicklung. Letztere ist entsprechend  

der Geschäftsbereiche in Abteilungen gegliedert. Insgesamt forschen und entwickeln bei  

WINTERSTEIGER ca. 60 MitarbeiterInnen unter modernen Rahmenbedingungen  

(3-dimensionale CAD-Arbeitsplätze, Onespace-Designer, Pro Engineer, ...). 

Vielleicht in die Innovationsabteilung? 
WINTERSTEIGER legt mit der eigenen Innovationsabteilung ein besonderes Augenmerk  

auf die hohen Anforderungen und Wünsche unserer Kunden. Auf diese Weise entstehen  

aus individuellen Kundenbedürfnissen maßgeschneiderte Lösungen für unsere Märkte  

auf der ganzen Welt. 

  zu WINTERSTEIGER
Die Informationstechnologie ist eine der Schlüsselkompetenzen der Zukunft. Dein Wissen um diese  

unbestreitbare Tatsache hast du ja schon bei der Wahl deiner HTL unter Beweis gestellt. Jetzt geht es  

darum, deine Kompetenzen in der Praxis nicht nur anzuwenden, sondern sie auch weiterzuentwickeln.  

Als modernes, international tätiges Unternehmen bietet dir WINTERSTEIGER beste Voraussetzungen dafür.

„Es ist lässig, dass wir bei  
WINTERSTEIGER mit so moderner 
IT-Infrastruktur arbeiten können. 
Außerdem müssen wir immer an das 
,große Ganze‘ denken, schließlich 
ist WINTERSTEIGER ein internati-
onal tätiges Unternehmen. Unsere 
Lösungen und Techniken müssen 
daher für viele verschiedene An-
wendungsgebiete passen. Das ist 
manchmal ganz schön knifflig! Ich 
könnte mir im Moment aber keine 
spannendere Aufgabe vorstellen.“

Markus Größlhuber 
Softwareentwicklung

Die komplexen IT-Systeme im Konzern (Netzwerktechnik, SAP), die Visuali-

sierung von Bedienelementen, die Programmierung der eigenen Software-

Produkte (Easyrent, Easy Harvest) sowie automatischer Anlagen bzw. von 

Robotern stellen große Anforderungen an dich. Gleichzeitig findest du in 

diesen Aufgaben aber auch jede Menge Motivation und Möglichkeiten, 

deine Fähigkeiten und dein Wissen täglich upzudaten. Wenn du darüber 

hinaus noch gerne in einem Team sowie mit KollegInnen anderer  

Abteilungen und Länder zusammenarbeitest und Dienstreisen zu  

Kunden, Lieferanten oder anderen weltweiten Niederlassungen  

unternimmst, dann gehört dir bei WINTERSTEIGER die Zukunft.



HTL -AbsolventInnen

maschinenbauerInnen  
und ElektrotechnikerInnen

Auf der Suche nach ihrem beruflichen Zuhause finden frisch maturierte Maschinenbauer aber auch Elektro-

techniker bei WINTERSTEIGER ein Haus mit außergewöhnlich vielen Räumen. Von der Fahrzeugtechnik  

(Sä- und Erntemaschinen) bis hin zu komplexen Anlagen mit hohem Automatisierungsgrad stehen dir jede 

Menge Türen offen. Den optimalen Platz für dich definieren wir nach erfolgreicher Einschulung gemeinsam. 

Aber selbstverständlich steht es dir frei, dich im Rahmen deiner Tätigkeit auch in anderen Bereichen weiter-

zuentwickeln.

„Die HTL-Ausbildung war eine gute 
Basis für meinen jetzigen Aufga-
benbereich. Besonders die Mecha-
nikstunden waren wichtig. WINTER-
STEIGER hat mir die Möglichkeit 
gegeben, in meine neue Aufgabe 
hineinzuwachsen. Was noch toll ist? 
– Dass wir uns in der Abteilung alle 
sehr gut verstehen. Und dass ich oft 
einen direkten Draht zum Kunden 
habe und dadurch auf die Rückmel-
dungen vom Markt konkret eingehen 
kann.“ 

Thomas Hippesroither 
Teamleitung Sonderkonstruktionen  
und Serienbetreuung

 mechatronikerInnen und  

automatisierungstechnikerInnen  

      bitte einsteigen!
Mit sieben Geschäftsbereichen ist WINTERSTEIGER ein Paradebeispiel für 

ein interdisziplinär arbeitendes Unternehmen. Und schon allein deshalb 

der ideale Arbeitsplatz für junge Menschen, die fachübergreifend denken 

und arbeiten gelernt haben. Oder anders gesagt: WINTERSTEIGER ist das 

perfekte Unternehmen für AbsolventInnen einer HTL für Mechatronik oder 

Automatisierungstechnik.

home for  

Was Maschinenbauer bei WINTERSTEIGER immer besonders 

spannend finden ist die Fertigung im eigenen Haus mit moderns-

ten Maschinen im spanlosen und zerspanenden Bereich. Das 

heißt, du begleitest die von dir konstruierten Elemente direkt in 

die Produktion und tauschst dich mit den dortigen Fachexperten 

aus. Darüber hinaus bist du gemeinsam mit unserer Innovations-

abteilung und den anderen Entwicklungsbereichen entweder in 

die Neuproduktentwicklungen involviert oder kümmerst dich um 

kundenspezifische Produktanpassungen. Durch dein Know-how 

trägst du maßgeblich dazu bei, dass WINTERSTEIGER innovative, 

moderne und qualitativ hochwertige Produkte erzeugt.  

Mit deiner interdisziplinären Kompetenz hilfst  

du wesentlich dabei mit, intelligente Maschinen 

zu konstruieren, die automatisiert Aufgaben  

erfüllen und selbständig auf eventuell auftretende 

Störungen reagieren. Vor allem in der Entwick-

lung unserer Anlagen (z.B. Fertigungslinien 

für WOODTECH, automatisierte Skiservice-

maschinen) findest du ein herausforderndes 

Betätigungsfeld. Von der Programmierung der 

Roboter bis hin zu den Steuerungen unterstützt 

du die Kollegen in der Elektrotechnik und der 

mechanischen Konstruktion im Rahmen der  

Entwicklungsprojekte.

„Mir gefällt das Aus- und Weiterbil-
dungsangebot von WINTERSTEIGER 
sehr! Durch meine Weiterbildung 
kann ich bald Projekte softwaretech-
nisch alleine abwickeln, ohne jedoch 
auf die Unterstützung durch das 
Team verzichten zu müssen. Das ist 
eine Mega-Herausforderung und eine 
Chance, auf die ich mich sehr freue!“

Patrick Knoll 
Automatisierungstechnik



HTL -AbsolventInnen

Und noch vieles mehr. 
Neben den drei Hauptbereichen IT, Maschinenbau und Mechatronik bietet dir WINTERSTEIGER  noch eine Vielzahl  

weiterer Einstiegsmöglichkeiten. Denn für kompetente und talentierte junge Frauen und Männer gibt es bei uns immer 

genug zu tun. Und zu lernen. Denn wir sind der ideale Ort, um Know-how ständig zu erweitern und zu vertiefen.  

Zum Beispiel im Innovations- oder Projektmanagement. Aber auch im weltweiten Vertrieb oder in der Software- 

entwicklung warten tolle Karrierechancen mit außergewöhnlich großem Ausbaupotenzial auf dich.

darf’s ein bisschen mehr sein? 
WINTERSTEIGER stellt nicht nur hohe Ansprüche, sondern erfüllt sie auch:

	 Vergünstigtes Mittagessen in unserer betriebseigenen Kantine

	 Täglich frisches, kostenloses Obst

	 Gemeinsame Aktivitäten: Sommerfest, Weihnachtsfeier

	 Betriebssport: Kegeln, Skifahren, Zimmergewehrschießen, Geschicklichkeit

	 Skischleiftag: Jährliches Ski- oder Snowboardservice für alle Mitarbeiter und  

 deren Familien 

	 Vergünstigungen im Proforma Fitnessstudio

	 Zahlreiche Weiterbildungsangebote

	 Ein tolles Betriebsklima

Erst die arbeit,  
dann das Vergnügen!
Für WINTERSTEIGER ist jede Mitarbeiterin und jeder Mitarbeiter Teil eines Teams mit einem besonderen  

Spirit. Diesen zu pflegen ist uns ein großes Anliegen. Wir tun das mit verschiedensten Aktionen und  

Veranstaltungen, die das Gemeinschaftsgefühl stärken und viel Vergnügen bereiten.

Interesse geweckt?
Dann bewirb dich direkt bei uns 

unter personal@wintersteiger.at 

oder über unsere Website  

www.wintersteiger.com 



Erfolg beginnt mit der richtigen Entscheidung.
Zum richtigen Zeitpunkt. Wir freuen uns auf dich!
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WINTERSTEIGER AG, 4910 Ried, Austria, Dimmelstrasse 9, 
Tel.: +43 7752 919-0, Fax: +43 7752 919-55, office@wintersteiger.at  


